Додаток 5
ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Головного управління Держгеокадастру у Житомирській області  від 04 лютого 2020 року № 81-к

УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття посади державної служби категорії «В»

державного кадастрового реєстратора Відділу у Брусилівському районі  Головного управління Держгеокадастру у Житомирській області 
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1.Здійснює ведення Державного земельного кадастру, інформаційну взаємодію Державного земельного кадастру з іншими інформаційними системами в установленому порядку;

2.Вносить відомості до державного земельного кадастру або надає відмови у внесенні відомостей (змін до них) про: землі в межах районів, міст, селищ, сіл (в тому числі опис меж),обмежень у використанні земель та землі (земельні ділянки та їх частини) в межах області.

3.Здійснює реєстрацію: заяв про внесення відомостей (змін до них) до Державного земельного кадастру, заяв про відкликання заяв про внесення відомостей (змін до них) до Державного земельного кадастру, заяв про надання відомостей з Державного земельного кадастру, заяв в електронній формі про отримання з Державного земельного кадастру відомостей про земельну ділянку, повідомлень про виявлення помилок, допущених під час ведення Державного земельного кадастру, заяв про виправлення технічних помилок, допущених під час ведення Державного земельного кадастру, заяв про внесення до Державного земельного кадастру виправлених відомостей;  
4.Здійснює перевірку відповідності поданих документів вимогам законодавства;

5.Узагальнює відомості про землі в межах районів, міст, селищ, сіл за допомогою програмного забезпечення Державного земельного кадастру;

6.Надає відомості з Державного земельного кадастру щодо об’єктів та відмови в їх наданні,  витяги з Державного земельного кадастру про будь-яку земельну ділянку в межах державного кордону;

7.Виправляє помилки у Державному земельному кадастрі, допущені  у відомостях щодо об’єктів;

8.Оприлюднює за допомогою програмного забезпечення Державного земельного кадастру на офіційному веб-сайті Держгеокадастру: відомості щодо об’єктів,  дати та номері реєстрації заяв про внесення відомостей (змін до них) до Державного земельного кадастру та заяв про відкликання заяв про внесення відомостей (змін до них) до Державного земельного кадастру, їх стислого змісту та інформації про результати розгляду;

9.Здійснює державну реєстрацію земельних ділянок, обмежень у їх використанні, скасування такої реєстрації;

10. Формує поземельні книги на земельні ділянки, вносить записи до них, забезпечує зберігання поземельних книг;

11.Присвоює кадастрові номери земельним ділянкам;

12.Забезпечує надання адміністративних послуг згідно із Законом України «Про адміністративні послуги»;

13.Бере участь у подані пропозицій щодо розроблення стандартів і технічних регламентів у сфері Державного земельного кадастру відповідно до закону, а також порядків створення та актуалізації картографічних матеріалів, кадастрових класифікаторів, довідників та баз даних;

14.Готує проекти відповідей на запити державних органів, а також органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій та громадян з питань, що стосуються діяльності відділу;

15. За дорученням керівництва розглядає пропозиції, заяви, скарги громадян, надає роз’яснення з питань, що належить до компетенції відділу;

16. В межах своїх повноважень забезпечує реалізацію державної політики   стосовно захисту інформації з обмеженим доступом;

17. Забезпечує доступ до публічної інформації, що перебуває у володінні відділу;

18. У відповідності до чинного законодавства забезпечує:  збереження та захист персональних даних, інших персональних документів, які створюються, обробляються  або знаходяться на збереженні у відділі, не розголошує будь-яким засобом персональні дані, які були йому довірені або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням професійних, посадових обов’язків; 

19. Здійснює розгляд електронних заяв Публічної кадастрової карти, які знаходяться у режимі зворотного зв’язку, вживає заходи щодо виправлення помилок та повідомляє заявника;

20. Забезпечує подання до Головного управління інформації про ведення Державного земельного кадастру;

21. Проводить іншу роботу, пов’язану із застосуванням законодавства про Державний земельний кадастр;

22. Дотримується вимог трудового законодавства, законодавства про державну службу, про запобігання корупції та про державну таємницю, правил внутрішнього трудового розпорядку, службової дисципліни  та етики державного службовця та інші.  

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 5300 грн,  надбавка за ранг, визначається відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів», інші надбавки, доплати та премії - відповідно до статті 52 Закону України "Про державну службу".

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) Заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2, відповідно до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (із змінами);
2) Резюме за формою згідно з додатком 2¹, відповідно до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (із змінами) в якому обов’язково зазначається така інформація:
· прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

· реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

· підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

· підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

· відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3) Заява, в якій повідомляє , що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Якщо особою, яка бажає взяти участь в конкурсі, незалежно від обставин подано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік, її повторне подання не вимагається.

Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

Інформація подається до 18 год. 00 хв.  12 лютого 2020 року через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС за посиланням https://career.gov.ua

	Додаткові (необов’язкові документи)
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 До Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби 

	Місце, час та дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	Головне управління Держгеокадастру у Житомирській області (м. Житомир, вул. Довженка, 45)

о 10:00 20 лютого 2020 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Лабенська Людмила Єгорівна, (0412) 34-68-31, kadri.zemagentstvo.zt@ukr.net

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Ступінь вищої освіти не нижче молодшого бакалавра або бакалавра (землевпорядна або юридична освіта) (згідно п.3 ст.9 Закону України «Про державний земельний кадастр»)

	2.
	Досвід роботи
	Стаж землевпорядної або юридичної роботи не менш як два роки (згідно п.3 ст.9 Закону України «Про державний земельний кадастр»)

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з комп’ютером 
	Рівень досвідченого користувача; досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет

	2.
	Необхідні ділові якості


	Аналітичні здібності, виваженість, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, стресостійкість, оперативність, вміння визначати пріоритети, вміння аргументовано доводити власну точку зору, навички розв'язання проблем, уміння працювати в команді

	3.
	Необхідні особистісні якості 
	Відповідальність

	Професійні знання


- Закону України «Про запобігання корупції»

	

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Земельний кодекс України; 

Закон України «Про землеустрій»; 

Закон України «Про державний земельний кадастр»; 

постанова Кабінету Міністрів України «Деякі питання документування управлінської діяльності» від 17 січня 2018 р. № 55; 

постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку ведення Державного земельного кадастру» від 17 жовтня 2012 р. № 1051.


Начальник Управління персоналом














Наталя КЛІВАК
