Щодо Закону України «Про запобігання корупції »
26 квітня 2015 року набрав чинності Закон України «Про запобігання корупції» (далі - Закон) від 14.10.2014 №1700. В зв’язку з введенням в дію  нового Закону, Закон України «Про правила етичної поведінки» втратив чинність, а Закон України «Про засади запобігання і протидії корупції» від 07.04.2011 №3206 втрачає чинність, крім положень щодо фінансового контролю.

Закон визначає правові та організаційні засади функціонування системи запобігання корупції в Україні, зміст та порядок застосування превентивних антикорупційних механізмів, правила щодо усунення наслідків корупційних правопорушень.
В статі 1 Закону наведено визначення таких термінів, як антикорупційна експертиза, пряме підпорядкування, близькі особи, корупційне правопорушення, корупція, неправомірна вигода, потенційний конфлікт інтересів, подарунок, правопорушення, пов’язане з корупцією, приватний інтерес, реальний конфлікт інтересів, спеціально уповноважені суб’єкти у сфері протидії корупції, суб’єкти декларування, члени сім’ї, виборні особи.  

Згідно з цим Законом корупцією визнається використання особою наданих їй службових повноважень чи пов’язаних з ними можливостей з метою одержання неправомірної вигоди або прийняття такої вигоди чи прийняття обіцянки/пропозиції такої вигоди для себе чи інших осіб або відповідно обіцянка/пропозиція чи надання неправомірної вигоди особі, яка підпадає під дію цього Закону, або на її вимогу іншим фізичним чи юридичним особам з метою схилити цю особу до протиправного використання наданих їй службових повноважень чи пов’язаних з ними можливостей.
 
До суб’єктів, на яких поширюються дія цього Закону, належать:

 1) особи, уповноважені на виконання функцій держави або місцевого самоврядування;

 2) особи, які прирівнюються до осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування;

 3) особи, які постійно або тимчасово обіймають посади, пов’язані з виконанням організаційно-розпорядчих чи адміністративно-господарських обов’язків, або спеціально уповноважені на виконання таких обов’язків у юридичних особах приватного права незалежно від організаційно-правової форми, а також інші особи, які не є службовими особами та які виконують роботу або надають послуги відповідно до договору з підприємством, установою, організацією,- у випадках, передбачених Законом.
Новелою Закону є створення Національного агентства з питань запобігання корупції зі спеціальним статусом, який забезпечуватиме формування та реалізацію державної антикорупційної політики та який буде підконтрольний Верховній Раді України і підзвітний Кабінету Міністрів України.
До повноважень вищезазначеного органу належить здійснення контролю та перевірки декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, зберігання та оприлюднення таких декларацій, проведення моніторингу життя таких осіб, забезпечення ведення Єдиного державного реєстру декларацій, складання адміністративних протоколів за правопорушення, пов’язані з корупцією, тощо.

Розділом IV «Запобігання корупційним та пов’язаним з корупцією правопорушенням» Закону встановлено:

- обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища; 

- обмеження щодо одержання подарунків;

- запобігання одержанню неправомірної вигоди або подарунка та поводження з ними;

- обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності;

- обмеження після припинення діяльності, пов’язаної з виконанням функцій держави, місцевого самоврядування;

- обмеження спільної роботи близьких осіб. 
Окремий розділ Закону присвячено запобіганню та врегулюванню конфлікту інтересів. Відтепер конфлікт інтересів розділено на потенційний (наявність у особи приватного інтересу у сфері, в якій вона виконує свої службові повноваження, що може вплинути на об’єктивність чи неупередженість прийняття нею рішень, або на вчинення чи невчинення певних дій) та реальний (суперечність між приватним інтересом особи та її службовими повноваженнями, що впливає на об’єктивність чи неупередженість прийняття нею рішень, або на вчинення чи невчинення певних дій). 
Особи, уповноважені на виконання функцій держави або місцевого самоврядування зобов’язані: 

1) вживати заходів щодо недопущення виникнення реального, потенційного конфлікту інтересів; 

2) повідомляти не пізніше наступного робочого дня з моменту, коли особа дізналася чи повинна була дізнатися про наявність у неї реального чи потенційного конфлікту інтересів безпосереднього керівника, а у випадку перебування особи на посаді, яка не передбачає наявності у неї безпосереднього керівника, або в колегіальному органі – Національне агентство чи інший визначений законом орган або колегіальний орган, під час виконання повноважень у якому виник конфлікт інтересів, відповідно;

3) не вчиняти дій та не приймати рішень в умовах реального конфлікту інтересів;

4) вжити заходів щодо врегулювання реального чи потенційного конфлікту  інтересів. 
Законом також визначено заходи зовнішнього та самостійного врегулювання конфлікту інтересів.

Також у Законі України «Про запобігання корупції» містяться норми щодо правил етичної поведінки, фінансового контролю, захисту викривачів та інші механізми запобігання і протидії корупції. Встановлено більш широкі, порівняно з попередніми у законодавстві, гарантії захисту осіб, які повідомили про порушення вимог Закону іншою особою.
